STUDIJU PROGRAMOS DUOMENYS

Elrl Parametrai Duomenys
1. | Studijy programos pavadinimas Organizacijy vadyba
2. | Studijy programos pavadinimas angly kalba| Management of Organizations
3. [ Studijy programos valstybinis kodas 6531LX008
Studijy programos kodas pagal Tarptauting
4. |standartizuotg Svietimo klasifikacija 6550413
(ISCED)
Studijy krypties, krypciy grupés arba
studijy srities aprasy pavadinimai ir kodai |Vadyba, Verslo ir viesoji vadyba,
5 1,.. .. .. i .. g i y
(jeigu yra), studijy krypc¢iy reglamentai Studijy kryp¢iy grupés aprasas
(jeigu yra)
6. | Svietimo sritis Verslas ir administravimas
7. | Svietimo posritis Vadyba ir administravimas
8. | Programos lygmuo Koleginés studijos
9. |Studijy tipas Pakopinés studijos
10. | Studijy pakopa Pirmosios pakopos studijos
11. | Studijy programos vykdymo kalba (-0S) Lietuviy
12 Suteikiama kvalifikacija (pavadinimas, Verslo vadybos profesinis bakalauro laipsnis,
" | kodas) KVALLAIP00813
13. | Kvalifikacinio laipsnio pozymiai Studijy kryp€iy grupés profesinio bakalauro laipsnis
14, ésldu()damo IS.Sﬂ.avmlmo pazymejimo Profesinio bakalauro diplomas, kodas 6632
anko pavadinimas ir kodas
Biitinos kvalifikacijos, norint pradéti
15. | studijuoti pagal programa, pavadinimas, -
valstybinis kodas (jeigu nustatyta)
Ne  zemesnis kaip  vidurinis  iSsilavinimas,
16. | Minimalus iSsilavinimas atsi'ivelgia.nt 1 stojapéiqiut mokymosi rezuvltatps,
stojamuosius  egzaminus ar  kitus  aukstosios
mokyklos nustatytus kriterijus.
17. | Kiti duomenys -
1g | [ rO9meS AN | Studijy forma Studijy trukmé (metais) prfgr;z‘;gn;;tai
180 Nuolatiné 3 2005
InStltUCUOS.’ pf’;lt.eﬂ'<u5|05 registruotl Juridiniy asmeny registro kodas 111968056, VieSoji
19. | programa, juridinio asmens kodas, . .. .. .
pavadinimas istaiga, Klaipédos valstybiné kolegija
Institucijy, su kuriomis suderinta
20. | programa, juridinio asmens kodali, -
pavadinimai ir suderinimo datos
Institucijy patvirtinusiy programa, Juridiniy asmeny registro kodas 188603091, Lietuvos
21. |juridinio asmens kodai, pavadinimai ir Respublikos ~ Svietimo ir Mokslo  ministerija,
patvirtinimo datos 2002-08-30
29 Insqtgcuq,.atl.ﬂ(.us.lq programos ekspertm} Juridiniy asmeny registro kodas 111959192, Studijy
. | vertinima, juridinio asmens kodai, kokybés vertini tras. 2016-12-13
A L okybés vertinimo centras,
pavadinimai ir vertinimo datos
23 _Ins_ti‘gu_cijos, akreditavusios programa, Juridiniy asmeny registro kodas 111959192, Studijy
" |juridinio asmens kodas, pavadinimas kokybés vertinimo centras
24. | Programos pateikimo savianalizei data -




25.

Sprendimo dél programos akreditavimo
data ir numeris, akreditavimo tipas,
akreditavimo terminas (jeigu nustatytas)

2024-01-22, Nr. SV6-2,
akredituota iki 2031-01-22

26.

Programg vykdancios aukstosios mokyklos
juridinio asmens kodas, pavadinimas

Juridiniy asmeny registro kodas 111968056, VieSoji
jstaiga, Klaipédos valstybiné kolegija

Kitoje teritorijoje esancio (-Ciy) aukstosios
mokyklos padalinio (-iy) kodas (-ai),
pavadinimas (-ai) (jei padalinys (-iai) yra)

27.

Programos specializacijy pavadinimai
lictuviy ir angly kalbomis (jeigu yra)

28.

Programos specializacijos apra$as (jeigu
yra)

Galimybeé rinktis gretutinés krypties

29 studijas (taip/ne) Ne
30. | Programos finansinés grupés kodas 2.1
31. | Studijy sistemos sandara Pakopinés studijos

32.

Programos apraSo santrauka lietuviy kalba

Bendras apibuidinimas:

Studijy programos tikslas(-ai):

Parengti  SiuolaikiSkg  organizacijy =~ valdymo
specialista, zinant] bei taikantj organizacijy valdymo,
finansy ir buhalterinés apskaitos, dokumenty
valdymo principus, vykdantj mokslinius
taikomuosius  tyrimus, naudojantj informacines
sistemas bei komunikacines  technologijas,
jgyvendinant]  vadybinius  projektus, kokybés
valdymo, socialinés atsakomybés bei etikos
principus, komunikuojantj vieSoje erdveje valstybine
ir uzsienio kalbomis, gebantj savarankiSkai priimti
sprendimus bei tobuléti mokantis visg gyvenima.

Studijy rezultatai:

Programos absolventas:

1. Apibudina ir analizuoja organizacijy kiirimo,
veiklos, administravimo ir vystymo principus bei
teisinj jy reglamentavima.

2. ISmano valdymo teorijas, principus, funkcijas bei
geba juos taikyti praktinéje veikloje.

3. Pritaiko teisés akty nuostatas
organizacijos procesy valdyma-

4. Organizuoja ir vykdo taikomuosius tyrimus
organizacijose, pritaikant kiekybinius bei kokybinius
tyrimo metodus.

5. I8analizuoja, apibendrina ir pritaiko gautus tyrimo
duomenis organizacijy veikloje.

6. Rengia, apskaito, tvarko ir saugo organizacijy
veiklos dokumentus bei duomenis.

7. Vertina ir teikia siilymus planavimo,
organizavimo,  vadovavimo,  motyvavimo ir
kontrolés funkcijy tobulinimui organizacijy veikloje.
8. Panaudoja informacijos ir komunikacines

vykdant

technologijas  organizacijy vidaus ir iSorés
komunikacijai.
9. Jgyvendina ir tobulina kokybés valdymo,
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socialinés atsakomybeés bei etikos praktika.

10. Komunikuoja rastu ir ZodZiu su suinteresuotomis
grupémis profesinés veiklos temomis.

11. Geba dirbti individualiai ir komandoje
daugiakulttiréje darbo aplinkoje.

12. Suformuluoja racionalius sprendimus ir naujas
idéjas, parenka priemones prisitaikant prie naujy
situacijy.

13. Reflektuoja ir sukuria profesinés veiklos bei
asmeninés  karjeros  perspektyva bei  prisiima
atsakomybe uz savo veiklos rezultatus.

Mokymo ir mokymosi veiklos:

Orientuotos | bendryjy ir specialiyjy kompetencijy
plétojimg bei kirybiskumo ugdyma: paskaitos,
seminarai, diskusijos, individualis ir grupiniai
projektiniai darbai, praktiniai seminarai, atvejy
analizé, darby vieSas pristatymas ir gynimas, sgvoky
zemélapis,  probleminis  skaitymas, = moksliniy
straipsniy ~ rengimas, informacijos paieska ir
sisteminimas ir kt.

Studijy rezultaty vertinimo biidai:

Programos studijy rezultaty vertinimas atlickamas
visg semestra ir egzaminy sesijos metu taikant
kaupiamajj vertinimg. Studijy rezultatai semestro
metu  vertinami  per tarpinius  atsiskaitymus:
kontrolinis  darbas, individualis ir grupiniai
projektiniai  darbai, testavimas, atvejo analizé,
informacijos paieSka ir sisteminimas, diskusijos, esé,
savarankiSkos  karybinés uzduotys, seminarai,
kursiniai darbai, praktiky ataskaitos, egzaminai,
baigiamasis darbas.

Sandara:

Studijy dalykai (moduliai), praktika:

Studijy dalykai (120 kredity): Sociologija/Filosofija,
Administraciné kalba ir jos vartosena, Verslo
uzsienio kalba 1 (angly, vokieéiy, prancizy), Verslo
uzsienio kalba 2 (angly, vokieCiy, pranciizy, rusy),
Psichologija, Organizacijy ekonomika, Vadybos
pagrindai, Profesiné etika ir tarptautinis protokolas,
Kurybiskumo ugdymas, Taikomoji matematika ir
statistika, IT ir dokumenty valdymas, Dalykiniy
renginiy organizavimas, Buhalteriné apskaita ir
finansai, Taikomyjy tyrimy metodologija,
Organizaciné elgsena, Rinkodara, Darnus
organizacijy vystymas, Medijy komunikacija, Darbo
procesy valdymas, Zmoniy istekliy valdymas,
Kokybés vadyba, Teis¢, VieSyjy istaigy vadyba,
Rysiy su klientais valdymas, Projekty valdymas,
Kursinis darbas.

Laisvai pasirenkamieji dalykai (6 kreditai).

Praktikos (45 kreditai): Vadybos praktika, Praktika
imitacinéje bendrovéje, Vadybinés veiklos ir procesy
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valdymo praktika, Kompiuterizuotos valdymo
programos, Baigiamoji praktika.
Baigiamasis darbas (9 kreditai).

Specializacijos:

Studento pasirinkimai:

Galima rinktis:
- laisvai pasirenkamus studijy dalykus;
- alternatyvius studijy dalykus.

Studijy programos skiriamieji bruoZai:

Vadybinés kompetencijos formuojamos imituojant
veikla ir jgyvendinant  realius  projektus
specializuotomis bei pazangiomis kompiuterinémis
valdymo programomis (Microsoft Office, BSSIT,
BondHR, Stekas+, Rivile, Simulith, Pen-Worldwide
ir kt.) bei pasitelkiant inovatyvius vaizdo, garso ir
turinio kiirimo jrankius, perimant Lietuvos ir uzsienio
verslo ir vieSyjy jstaigy eksperty patirtj bei
praktikuojantis visame Vakary Lietuvos regione bei
uzsienyje pagal Erasmus+ programa.

Profesinés veiklos ir tolesniy studiju galimybés:

Profesinés veiklos galimybés:

Absolventai gali administruoti, koordinuoti, valdyti
organizacijy veiklg: kurti personalo valdymo
sistemas, administruoti materialinius ir finansinius
isteklius, valdyti informacija ir dokumentus. Sios
studijy programos absolventai gali dirbti jvairiose
verslo jmonése, valstybinése ir vieSosiose jstaigose,
kurti savo versla panaudojant studijy metu jgytas
zZinias.

Tolesniy studijy galimybés:

Absolventai turés teis¢ stoti ] antrosios pakopos
magistrantiros  studijas  aukStosios  mokyklos
nustatyta tvarka.

Programos apraSymo santraukos parengimo Ir
atnaujinimo data: 2025-01-06.

33.

Programos apraSymo santrauka angly
kalba (Summary of Profile of a Study
Programme)

General Description:

Objective(s) of a study programme:

To prepare a modern specialist in management of
organizations who is able to understand and apply
the principles needed to manage organizations,
finance and accounting, as well as documents, to
conduct applied researches, to use the information
systems, and communication technologies, to
implement managerial projects, quality control,
social responsibility and ethical principles, to
communicate in public space in the official and
foreign languages, to take independent decisions
and to improve through lifelong learning.

Learning outcomes:

1. Describes and analyses the principles of the
establishment, performance, administration, and
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development of organizations and their legal
regulation.

2. Knows management theories, principals,
functions and is able to apply them in practice.

3. Applies legal provisions in process of
organization management.

4. Organizes and carries out applied research in
organizations by applying quantitative and
qualitative research methods.

5. Analyses, summarises and applies the obtained
research data in the activities of organizations.

6. Prepares, accounts, manages and stores
organization’s documentation and data.

7. Evaluates and provides suggestions for
improvement of planning, organization, leadership,
motivation and control function in the
organizations.

8. Uses information and communication
technologies for internal and external
communication of organizations.

9. Implements and improves the practice of quality
management, social responsibility and ethics.

10. Communicates in written and spoken modes
with stakeholders on professional topics.

11. Performs individual and team work tasks in
multicultural working environment.

12. Formulates rational solutions and new ideas,
selects measures for adapting to new situations.

13. Reflects on and develops a professional and
personal career perspective and takes responsibility
for one’s performance.

Activities of teaching and learning:

Administration of Institutions and Companies study
program is oriented to the development of generic
and specialist competences and creativity: lectures,
seminars, discussions, individual and group
projects, practice, case studies, public presentation
and defense of projects, mind-maps, problem-
solving reading, writing articles, information search
and systematizing, etc.

Methods of student achievement assessment:

The assessment of the learning outcomes of the
study programme is carried out during the semester
and the examination session applying a cumulative
assessment system. During the semester, the
learning outcomes are assessed by means of interim
assignments: tests, individual and group projects,
case studies, information search and systematizing,
discussions, essays, independent creative tasks,
seminars, term  papers, practice  reports,
examinations, final projects.

Framework:
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Study subjects (modules), practical training:

Study subjects (120 credits): Sociology/Philosophy,
Administrative Language and Its use, Business
Foreign Language 1 (English, German, French),
Business Foreign Language 2 (English, German,
French, Russian), Psychology, Economics of
Organizations, Basic of Management, Professional
Ethics and International Protocol, Creativity
Development, Applied Mathematics and Statistics,
IT and Document Management, Organization of
Business Events, Accounting and Finance,
Methodology of Applied Research, Organizational
Behavior, Marketing, Sustainable Development of
Organizations, Media Communication, Workflow
Management, Human Resource Management,
Quality Management, Law, Management of Public
Institutions, Clients Relationships Management,
Project Management, Term Paper.

Elective subject (6 credits).

Practices (45 credits): Management Practice,
Internship in Simulation Enterprise, Managerial
Activities and Process Management Practice,
Internship of  Computer-based  Management
Program, Final Practice.

Graduation Paper (9 credits).

Specializations:

Optional courses:

It is possible:
- to select optional subjects;
- to select alternative subjects.

Distinctive features of a study programme:

Managerial competences are formed by simulating
activities and implementing real projects using
specialised and advanced computer management
programmes (Microsoft Office, BSSIT, BondHR,
Stekas+, Rivile, Simulith, Pen-Worldwide, etc.) and
innovative tools for creation of video, audio and
content, by adopting the experience of experts from
Lithuanian and foreign business and public
institutions, and by internships in the whole region
of Western Lithuania and abroad within the
Erasmus+ programme.

Access to professional activity or further study:

Access to professional activity:

Graduates can administer, coordinate and manage
the activities of organisations: develop personnel
management systems, manage material and
financial resources, manage information and
documents. Graduates of this study programme can
work in a variety of business enterprises, state and
public institutions, and create their own business
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using the knowledge acquired during their studies.

Access to further study:

Access to the second cycle studies upon meeting
requirements set by the accepting higher education
institution.

34.

Kiekvienais metais planuojamy priimti studijuoti
asmeny skaiCius aukstojoje mokykloje, aukstosios
mokyklos pavadinimas, juridinio asmens kodas:

Priémimo studijuoti j atitinkamg
programg metai:

2025 50, Klaipédos valstybiné kolegija,
Juridinio asmens kodas 111968056

Institucijos pavadinimas: Klaipédos valstybiné kolegija
Duomenis rengusio asmens pareigos, vardas ir pavardeé:
Verslo administravimo katedros vedéjas Mantas Saltykovas
Duomeny parengimo ar atnaujinimo data: 2025-01-06




